MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMPUS DE EDUCACAO A DISTANCIA - CAMPUS EaD
DIRECAO-GERAL

EDITAL N°. 01/2015-DG/EAD/IFRN

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO DE COORDENADOR DE TUTORIA

O Diretor Pro Tempore do Campus de Educagdo a Distancia do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN), no uso das atribuicbes conferidas pela Portaria n°. 3064/2012 —
Reitoria/IFRN, de 01 de novembro de 2012, faz saber aos interessados que estardo abertas as inscricdes para o
Processo Seletivo Simplificado para Contratacdo Temporaria de Coordenador de Tutoria, para atuagdo no
Campus de Educacdo a Distancia do IFRN, em regime de 20 (vinte) horas semanais presenciais de atividade de
coordenacdo de tutoria, observadas as normas fixadas na Resolucdo CD/FNDE n°. 26, de 5 de junho de 2009, que
estabelece orientagfes e diretrizes para a concessao de bolsas de estudo e de pesquisa aos participantes dos cursos e
programas de formagao superior no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), alterada pela Resolugéo
CD/FNDE n°. 8, de 30 de abril de 2010, na Lei n°. 11.502, de 11 de julho de 2007, e na Portaria Conjunta CAPES/CNPq
n°. 1, de 1° de dezembro de 2007, que autoriza mestrandos e doutorandos a receberem bolsa de pesquisa, bem como
as disposic¢des contidas neste Edital ou noutra legisla¢éo que venha a substituir as anteriores.

1. DO PROCESSO SELETIVO

1.1. Sé&o dispostas 02 (duas) vagas para coordenador de tutoria, conforme disposto no quadro 1, a seguir:

Quadro agas para COORDENADOR D ORIA
CURSO FORMACAO BASICA REQUERIDA TURNO VAGAS
Letras - Espanhol Graduacgéo em Letras ou Pedagogia Manha 01

Licenciatura ou Bacharelado em
Geografia, Bacharelado em

Especializagdo em Educacéo Geologia, Tecnblogo em Gestédo
Ambiental e Geografia do Ambiental ou Controle Ambiental Manhd ou tarde 01
Semiarido ou Meio Ambiente, especialista

em Educacgéo Ambiental e
Geografia do Semiéarido

TOTAL DE VAGAS 02

2. DOS CANDIDATOS

2.1. Somente serdo vdlidas as inscricdes dos candidatos & coordenacdo de tutoria que atendam aos seguintes
critérios:
a) Formacéo minima de nivel superior, conforme descrito no quadro 1;
b) Experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior ou estar vinculado a programa de pés-graduacao
stricto sensu (mestrado ou doutorado);
¢) Formacéo em educacdo a distancia;
d) Na&o ser recebedor de bolsa custeada pelos recursos CAPES/FNDE, exceto aqueles candidatos que atendem &
Portaria Conjunta CAPES/CNPq n°. 1, de 01 de dezembro de 2007, que autoriza mestrandos e doutorandos a
receberem bolsa de pesquisa como tutor.

3. DAS INSCRICOES
3.1. A inscricdo do candidato serd feita exclusivamente via Internet, através do sitio http:/portal.ead.ifrn.edu.br, no

periodo compreendido entre os dias 20 de janeiro de 2015, a partir das 12h00min, a 25 de janeiro de 2015, até
22h00min, horério local.

3.1.1. Ainscrigdo poderé ser feita conforme procedimentos a seguir:
a) acessar a pagina do presente processo seletivo, no sitio do Campus EAD (http:/portal.ead.ifrn.edu.br), no qual
estardo disponiveis, on-line, este Edital e o formulario de inscrigao;
b) preencher integralmente o formulério de inscricdo, em todos os seus passos, de acordo com as instrugdes
constantes no mesmo;
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c) enviar eletronicamente o formulario de inscricdo juntamente com a documentagdo exigida para a prova de
titulos, conforme item 3.3 e anexo |.

3.2. O candidato tera direito a realizar apenas uma Unica inscri¢do no presente Processo Seletivo.

3.2.1. No caso de mais de uma inscri¢cdo para um mesmo candidato, sera considerada a Ultima inscri¢do, invalidando-
se as anteriores.

3.3. O candidato devera, no momento da inscri¢cdo, anexar eletronicamente copia digitalizada em PDF (com limite de
5MB para cada arquivo anexado), da seguinte documentacao:
a) uma foto 3x4 recente;
b) documento de identidade com foto, conforme item 3.4;
c) cadastro de pessoa fisica (CPF);
d) titulo de eleitor;
e) certificado de Reservista ou certificado de dispensa de incorporacéo, para os candidatos do sexo masculino;
f) diploma ou certiddo de concluséo de curso superior correspondente a disciplina de interesse;
g) histdrico académico do curso de nivel superior correspondente a disciplina de interesse;
h) curriculo simplificado ou curriculo lattes;
i) comprovante de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do ensino basiee-e4 superior, conforme item
3.9, ou diploma de formacdo poés-graduada ou comprovante de vinculo a um programa de poés-graduacéo
stricto sensu, conforme item 3.10; (Redacéo dada pela Retificacdo N° 1)
j) declaracdo ou certificado que contenha a ementa de curso de formacdo na area de EAD com carga-horéria
(minima de 120h), aproveitamento minimo de 60% e data de conclusdo do curso a partir de 2012; e
k) demais documentos comprobatérios para a prova de titulos, considerando o Anexo |.

3.4. Serdo considerados documentos de identificac@o para efeito de inscrigdo: Carteira de ldentidade expedida pelas
Secretarias de Seguranca Publica ou pelas Forcas Armadas, Policias Militares, Ordens ou Conselhos que, por lei
federal, tenha validade como documento de identidade e possibilite a conferéncia da foto e da assinatura, ou Carteira
Profissional ou Passaporte ou Carteira de Habilitagdo com fotografia, na forma da Lei n°® 9.503/97.

3.5. A documentagdo que ndo estiver legivel ndo sera considerada para efeitos de pontuacédo na prova de titulos.

3.5.1. As informagdes do curriculo que ndo estiverem devidamente comprovadas ndo serdo consideradas para efeitos
de pontuacéo na prova de titulos.

3.6. O candidato que ndo anexar eletronicamente toda a documentacao solicitada no item 3.3 durante o periodo da
inscricdo néo sera considerado participante do processo seletivo.

3.7. Sob qualquer pretexto, ndo sera aceita
a) entrega de documentacéo em papel para efeitos de inscricdo ou prova de titulos neste processo seletivo;
b) inscricdo por meio de correspondéncia postal ou correio eletrénico;
c) complementacéo de documentacéo, seja eletronicamente ou em papel para efeitos de inscricdo ou prova de
titulos.

3.8. Os documentos apresentados em lingua estrangeira deverdo estar visados pela autoridade consular brasileira no
pais de origem e acompanhados da respectiva traducéo oficial.

3.9. Para comprovagéo da experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do ensino basice—ou superior (item 3.3,
alinea “i”), somente sera aceita copia legivel de Carteira de Trabalho ou declaragdo com validade de 30 (trinta) dias ou
contracheque dos ultimos trés meses emitidos pela respectiva instituicdo de ensino em que conste expresso o cargo
“Professor” ou “Professora”. (Redacao dada pela Retificacao N° 1)

3.10. Para comprovacédo de vinculo com programa de pos-graduag¢do em mestrado ou doutorado (item 3.3 alinea “i”),
somente serd aceita copia de comprovante de matricula ou declaragéo do Coordenador do Programa de Pds-graduacao
ao qual esta vinculado o candidato, em que conste o nimero de matricula.

4. DA SELECAO

4.1. Para efeito de avaliagédo de curriculo, considerar-se-80 os cursos de graduacéo e os titulos de pés-graduacéo e
demais documentos especificados no Anexo Il deste Edital.

4.2. O Processo Seletivo sera conduzido por uma Comissédo de Selecdo designada pela Direcdo-Geral do Campus
EaD.

4.3. O Processo Seletivo constara de 2 (duas) fases eliminatérias:

a) Fase 1: andlise de curriculo, segundo pontuagéo discriminada no Anexo VI deste Edital, cuja nota minima de
aprovacao para a proxima fase sera de 10 (dez) pontos.
b) Fase 2: entrevista, cuja nota minima de aprovacéo sera 60 (sessenta) pontos.

4.4. A entrevista (fase 2) seré realizada no periodo de 12 e 13 de fevereiro de 2015, no Campus de Educacédo a
Disténcia, em endereco constante no anexo |, conforme calendéario a ser divulgado pela Comissao de Selecdo no sitio
do Campus EaD do IFRN (http://portal.ead.ifrn.edu.br/).
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4.4.1. Na data da entrevista, o candidato devera comparecer com antecedéncia de 30 minutos do horéario
marcado, portando os originais e copia da documentacéo enviada eletronicamente para conferéncia.

4.5. O ndo comparecimento do candidato no dia, horério e lugar determinados para a entrevista implicara na sua
eliminacéo do processo, ndo cabendo recurso.

4.6. O candidato que ndo apresentar os documentos comprobatérios discriminados no item 3.3, no ato da entrevista,
sera eliminado do processo, ndo cabendo recurso.

5. DA CLASSIFICAGAO

5.1. A classificagdo do Processo Seletivo obedecera a ordem decrescente do somatério de pontos obtidos em cada
fase.

5.2. Em caso de empate, serdo considerados os critérios abaixo, na seguinte ordem:

a) foridoso, conforme disp6e o artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n°. 10.741/2003;
b) maior nota na entrevista;

c) maior nota no curriculo;

d) mais tempo de experiéncia docente em EaD (em anos);

€) mais tempo de experiéncia docente (em anos);

f)  maior idade.

5.3. A convocacdo e a contratacdo dos candidatos aprovados e classificados obedecerdo a necessidade do processo
de ensino-aprendizagem dentro do prazo de validade do concurso, observados o interesse e a conveniéncia da
administracéo da UAB/IFRN.

6. DOS RESULTADOS

6.1. O resultado parcial da fase 1 sera divulgado até o dia 03 de fevereiro de 2015, no sitio do Campus EaD do IFRN
(http://portal.ead.ifrn.edu.br/), com a lista dos candidatos aprovados para a fase 2.

6.2. O resultado final da fase 1 sera divulgado no dia 09 de fevereiro de 2015, a partir das 18h, no sitio do Campus
EaD do IFRN (http:/portal.ead.ifrn.edu.br/), com a lista dos candidatos aprovados para a fase 2 e cronograma com data,
horério e local das entrevistas.

6.3. O resultado final do Processo Seletivo sera divulgado no dia 24 de fevereiro de 2015, a partir das 18h, no sitio do
Campus EaD do IFRN (http://portal.ead.ifrn.edu.br/).

7. DOS RECURSOS

7.1. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da fase 1 (andlise de curriculo) podera fazé-lo no
primeiro dia util apés a divulgacdo do seu resultado parcial exclusivamente via Internet, no sitio do Campus EaD do
IFRN (http://portal.ead.ifrn.edu.br/).

7.2.  N&o caberd interposicao de recurso relativo a fase 2 do Processo Seletivo.
7.3. Osrecursos sem a devida fundamentagdo ndo seréo analisados.

7.4. N&o sera aceita documentacéo adicional para fundamentagéo do recurso.
7.5.  Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato.

7.6. O candidato deverd consultar, no sitio do Campus EaD do IFRN (http://portal.ead.ifrn.edu.br/), para
conhecimento do Parecer da Comissao de Selecéo, conforme cronograma previsto do processo seletivo (anexo ).

7.7. Em hipoOtese alguma, serd aceita revisdo de recurso, recurso de recurso ou recurso do resultado final do
Processo Seletivo.

8. DAS ATRIBUICOES

8.1. O Coordenador de Tutoria € um professor ou pesquisador designado/indicado pelas Instituicbes de Ensino
Superior vinculadas ao Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), que atua nas atividades de coordenacgdo de
tutores dos cursos implantados por sua instituicdo no ambito do Sistema UAB e no desenvolvimento de projetos de
pesquisa relacionados aos cursos, compreendendo as seguintes atribui¢cdes:

a) Participar das atividades de capacitacé@o e atualizacéo;

b) Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de tutores, em conjunto com o
coordenador de curso;

¢) Acompanhar as atividades académicas do curso;

d) Verificar "in loco" o andamento dos cursos;

e) Informar o coordenador do curso a relagdo mensal de tutores aptos e inaptos para recebimento da bolsa;
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f) Acompanhar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selecdo e capacitacdo dos tutores
envolvidos no programa;

g) Acompanhar e supervisionar as atividades dos tutores;

h) Encaminhar & coordenac&o do curso relatorio semestral de desempenho da tutoria.

8.2. Para cumprir as fungdes discriminadas, é necessario ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais,
distribuidas de segunda a sexta-feira, para desenvolver as atividades presenciais no Campus de Educacgéo a Distancia,
localizado no Campus Natal-Central, situado na Av. Senador Salgado Filho, 1559 - Tirol - Natal - RN.

9. DA REMUNERAGAO

9.1. Conforme o artigo 7° da Resolucdo CD/FNDE n°. 26, de 05 de junho de 2009, as bolsas serdo concedidas pela
CAPES/MEC e pagas pelo FNDE/MEC diretamente aos beneficiarios, por meio de crédito em conta-beneficio aberta em
agéncia do Banco do Brasil S/A, indicada especificamente para esse fim.

9.2. O coordenador de tutoria somente fara jus ao recebimento de 01 (uma) bolsa mensal.

9.3. Para os casos de alunos de Programas de Pds-graduacéo stricto sensu (mestrados e doutorados) e sem vinculo
com a rede publica de ensino, o recebimento da bolsa esté atrelado ao vinculo com o Programa de Pos-graduagéo.

9.4. O valor da bolsa a ser concedida é de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais), de acordo com a Resolugdo CD/FNDE n°.
8, de 30 de abril de 2010, enquanto exercer a fung¢do, ou outra remunerag¢édo de acordo com nova legislacdo que venha
a ser instituida.

10. DA CONTRATAGCAO DOS SERVIGOS

10.1. O candidato aprovado sera contratado de acordo com o ndmero de vagas descrito no item 1 deste Edital para
atuar especificamente na area para o qual foi classificado.

10.2. O periodo de duragdo da bolsa sera de até 4 (quatro) anos, podendo ser concedida por tempo inferior ou mesmo
sofrer interrupgdo, desde que justificada, consoante o artigo 7°, § 2°, da Resolugdo CD/FNDE n°. 26/2009.

10.3.0 coordenador de tutoria podera ser desligado deste programa, a qualquer tempo, conforme as seguintes
circunstancias:

a) automaticamente, ao término do periodo estabelecido no termo de compromisso;

b) por solicitagdo do bolsista;

c) a pedido da coordenagdo a qual o bolsista esta vinculado, mediante justificativa;

d) em decorréncia do descumprimento de qualquer dispositivo do termo de compromisso assinado;

e) pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 05 (cinco) dias, consecutivos ou ndo, no periodo

de um més; ou por mais de cinco faltas durante todo o periodo de duracéo da bolsa (dez meses);
f) abandono das atividades;
g) por conduta incompativel com a exigida pela Administracéo;

10.4.0 candidato que prestar informagdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda que verificada
posteriormente, sera excluido do Processo Seletivo, e, caso tenha sido contratado, terd seu contrato rescindido.

11. DO INICIO DAS ATIVIDADES

11.1. As atividades de coordenacéo de tutoria iniciaréo assim que concluido o processo seletivo.

12. DOS IMPEDIMENTOS

12.1. Ser4 vedado o pagamento de bolsas pelo Sistema UAB ao participante que possuir vinculagdo a outro programa
de bolsa de estudo cujo pagamento tenha por base a Lei n°. 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, e a Lei n°. 11.502, de
11 de julho de 2007, exceto os candidatos que cursam mestrado ou doutorado, conforme a Portaria Conjunta
CAPES/CNPq n°. 1, de 01 de dezembro de 2007.

13. DA VALIDADE

13.1. O concurso tera validade de até 02 (dois) anos contados a partir do resultado final do Processo Seletivo.

14. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

14.1. A participagdo do candidato implica ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga e tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em rela¢édo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.2. A aprovacdo do candidato nao caracteriza vinculo empregaticio com o IFRN, de acordo com o disposto no inicio
deste Edital.



14.3. A aprovacdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada & observancia das disposicOes legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da
administrac&o da UAB/IFRN, da rigorosa ordem de classificacéo e do prazo de validade do Processo Seletivo.

14.4. A inexatidao ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara do Processo
Seletivo o candidato beneficiado, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscrigdo.

14.5. O acompanhamento dos resultados, avisos e comunicados referentes a este processo seletivo é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

14.6. Em qualquer etapa do Processo Seletivo, serd excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio filicito,
proibido ou atentar contra a disciplina.

14.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecao e, se necessario, encaminhados, a Diregédo-Geral
do Campus EaD do IFRN para analise e parecer.

14.8. Duvidas e informagdes sobre o processo seletivo deverdo ser obtidas no Campus de Educacéo a Distancia pelos
telefones (84) 3092-8922, (84) 3092-8918 ou (84) 3092-8907 ou pelo e-mail licesp.ead@ifrn.edu.br.

Natal, 19 de janeiro de 2015.

Erivaldo Cabral da Silva
Diretor Pro Tempore do Campus de Educac¢éo a Distancia
Portaria n°. 3064/2012 — RE/IFRN



ANEXO AO EDITAL N°. 01/2015-DG/EAD/IFRN

ANEXO | - ENDERECOS E HORARIOS DE ATENDIMENTO

CURSO ENDERECO RESPONSAVEL HORARIO

IFRN/Campus EaD (ao lado do Auditério

Pedro de Sa Leit30) Adda Kesia

Barbalho da Silva

Ramaiana Dantas Segunda a
Letras Espanhol Av. Senador Salgado Filho, 1559 - Tirol - Joatan David sexta, das 08h
Natal - RN - CEP 59150-000 Ferreira de as 17h.
Telefones: (84) 3092-8922 Medeiros
E-mail: licesp.ead@ifrn.edu.br
IFRN/Campus EaD (Nucleo de Incubadora
Tecnoldgica)
Curso de Especializacdo em Segunda a

~ : ) i Silone Pegado
Educacdo Ambiental e Av. Senador Salgado Filho, 1559 - Tirol - Narla Musse sexta, das 08h

Geografia do Semiarido Natal - RN - CEP 59150-000 as 17h

Telefones: (84) 3092-8921
E-mail: espeagsa.ifrn.edu.br




ANEXO AO EDITAL N°. 01/2015-DG/EAD/IFRN

ANEXO Il - AVALIACAO DE TITULOS

~ VALOR
ESPECIFICACAO ; — - - -
Na &rea da disciplina Area afim da disciplina
I. Titulo de doutorado ministrado por instituicdo de 30 20
ensino superior reconhecido pelo Governo Federal ®
II. Titulo de mestrado ministrado por instituicdo de 25 15
i i i @
ensino superior reconhecido pelo Governo Federal
lll. Titulo de especializagdo, com carga horaria
minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, 1
o A . - 5 10
ministrado por instituicdo de ensino superior
reconhecido pelo Governo Federal
IV. Curso de Formacéo em EaD (carga horaria minima 05
de 120h)
06 (seis) pontos por livro . .
. . . . 7 04 (quatro) pontos por livro até
- (@)
V. Livro (autoria ou co-autoria) até o0 méximo de 12 (doze) 0 méximo de 08 (oito) pontos
pontos
04 (quatro) pontos por livro . . .
VI. Livro (organizagéo) @ até o maximo de 08 (oito) 02 (t_res)dponZOS por livro até o
pontos maximo de 04 (quatro) pontos
02 (dois) pontos por | 01 (um) ponto por capitulo até
VIl.Capitulo de livro @ capitulo até o maximo de | o maximo de 04 (quatro)
04 (quatro) pontos pontos
VIII. Trabalho cientifico completo publicado em . . . .
periédico  internacional ou  anais de evento Oim(co)lgls) pontos por trabalho até o méximo de 08 (oito)
internacional @ P
IX. Trabalho cientifico completo publicado em | 02 (dois) pontos por trabalho at¢é o maximo de 08 (oito)
periédico nacional ou anais de evento nacional @ pontos
X. Participacdo em evento da area ©® 02 (dois) pontos por evento até o maximo de 08 (oito) pontos
Xl. Exercicio de 05 (cinco) pontos por semestre até o maximo de 20 (vinte)
magistério em EaD ©) pontos
04 (quatro) pontos por semestre até o maximo de 16
. No IFRN .
XIl.Exercicio de (dezesseis) pontos
magistério Em outras instituicdes de | 02 (dois) pontos por semestre até o maximo de 08 (oito)
ensino. pontos

OBSERVACOES

(1) Seréa considerada apenas a titulagdo mais alta, constantes nos itens de | a lll.

@ Os titulos de que tratam o item 1V a VIII somente ser&o validos se publicados a partir de 2008 e com comprovagio de
autoria. Consideramos como comprovagdo de autoria a capa da publicacdo ou o sumério em que conste o nome do
candidato como autor com ISBN ou ISSN.

@) Para comprovagio da experiéncia profissional docente somente ser&o aceitos os seguintes documentos: copia legivel
de Carteira de Trabalho (acompanhada do original ou legalmente autenticada) ou declaragdo ou contracheque emitidos
pela instituicdo de ensino empregadora em que conste expresso o cargo “Professor” ou “Professora”.



ANEXO AO EDITAL N°. 01/2015-DG/EAD/IFRN

ANEXO Il - PREVISAO DE CRONOGRAMA

Divulgagéo do Edital: 19/01/2015
Periodo para inscricéo: 20/01/2015 a 25/01/2015
Aplicagdo da fase 1 (Andlise de curriculo): 26/01/2015 a 30/01/2015
Divulgagéo do resultado parcial da fase 1: 03/02/2015
Periodo para interpor recurso contra o resultado parcial 04/02/2015

da fase 1:

Divulgagéo do resultado final da fase 1: 09/02/2015
Aplicacéo da fase 2 (Entrevista) 12 e 13/02/2015
Divulgagéo do resultado final do Processo Seletivo: 24/02/2015

ATENCAO CANDIDATO: Apresentamos 0 respectivo cronograma para servir como instrumento de orientacéo a sua
participacdo no certame. No entanto, trata-se de cronograma provavel, podendo se confirmar ou néo, a depender de
variaveis inerentes ao processo seletivo, por isso se faz necessario que seja feito o acompanhamento do Processo
Seletivo no sitio do Campus EaD do IFRN (http://portal.ead.ifrn.edu.br/).
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